INSTRUCAO CVM N° 558, DE 26 DE MARGO DE 2015

ANEXO 15-11

Contetdo do Formulario de Referéncia — Pessoa Juridica
(Informagdes prestadas com base nas posic¢oes de 31 de dezembro)

ADMINISTRADORES DE
CARTEIRAS DE
VALORES
MOBILIARIOS

INFORMACOES

1. Identificacdo das
pessoas responsaveis pelo
contetdo do formulario

Sr. Denilson Ishikawa, diretor responsavel pela gestao de risco e
pela administracdo e cumprimento de regras, procedimentos e
controles internos da GP Investimentos no exercicio da sua
atividade de gestora de recursos, de acordo com o disposto na
Instrucdo CVM n° 558 de 26.03.2015, conforme alterada (“ICVM
958”).

As declaragdes necessarias estdo de acordo com o documento
postado na plataforma CVMWEB.

1.1. Declaraces dos
diretores responsaveis pela
administracdo de carteiras de
valores mobiliarios e pela
implementagéo e
cumprimento  de  regras,
procedimentos e controles
internos e desta Instrucéo,
atestando que:

O Sr. Jodo Henrique Braga Junqueira e Sr. Henry Moreira Semer,
ambos diretores responsaveis pela atividade de administragdo de
carteiras de valores mobiliarios da GP Investimentos, e o Sr.
Denilson Ishikawa acima qualificado, declaram que:

a. reviram o formulario de
referéncia

A - reviram o Formulario de Referéncia da GP Investimentos Ltda.

b. o conjunto de
informacGes nele contido é
um retrato verdadeiro, preciso
e completo da estrutura, dos
negécios, das politicas e das
praticas adotadas pela
empresa

B - O conjunto de informagdes contido no Formulario de
Referéncia da GP Investimentos Ltda. € um retrato verdadeiro,
preciso e completo da estrutura, dos negécios, das politicas e das
praticas por ela adotadas.

2. Histoérico da empresa

2.1. Breve historico sobre a
constituicdo da empresa

A GP Investimentos é empresa controlada indiretamente pela GP
Investments, Ltd., companhia de investimentos alternativos na
América Latina. Durante seus mais de 20 anos de histéria, a GP
Investments, Ltd. levantou recursos em montante superior a US$5
bilhdes de investidores para fundos com foco nos segmentos de
private equity e de real estate (projetos imobiliarios).




Autorizada pela Comissdo de Valores Mobiliarios — CVM a
desempenhar a atividade de administracdo de carteiras de valores
mobiliarios desde 2006, nos termos do Ato Declaratério CVM n°
8.949, de 06/09/2006, possui atualmente trés fundos de
investimentos em participacbes sob sua gestdo, cujo capital
comprometido totaliza aproximadamente R$626 milhdes.

A equipe de investimento da GP e da sua controladora é composta
por 17 profissionais sendo que 13 pessoas se dedicam
exclusivamente ao segmento de private equity e 4 ao segmento de
real estate (projeto imobiliario).

A GP Investimentos desempenha, ainda, atividade de consultoria
de valores mobiliarios e investimentos, especialmente destinada a
fundos de investimentos constituidos no exterior.

A GP Investimentos tem como missdo maximizar a criacdo de
valor de longo prazo e gerar retornos superiores a média para seus
investidores sob diversos ciclos econdmicos. A GP Investimentos
busca oportunidades de investimento que permitam a valorizagao
do investimento por meio (i) do aprimoramento de técnicas de
administracdo e operagdo; e (ii) da implementacdo de modelos
comerciais internacionalmente comprovados e adaptados ao
mercado latino-americano.

2.2. Descrever as mudancgas
relevantes pelas quais tenha

passado a empresa nos
Gltimos 5 (cinco) anos,
incluindo:

A GP Investimentos foi inicialmente constituida sob a forma de
sociedade andnima e, em 30/11/2011, foi transformada em
sociedade limitada aprovada.

a. 0S principais eventos
societarios, tais como
incorporacdes, fusdes, cisdes,
alienagbes e aquisicdes de
controle societario

Naio aplicavel (“N/A”)

b.  escopo das atividades

A partir de 2016, com a vigéncia da ICVM n°. 558/15, a GP
Investimentos, na qualidade de administradora de carteiras de
valores mobiliarios, passou a atuar exclusivamente como gestora
de recursos.

N&o houve outras mudancas relevantes no escopo das atividades
desempenhadas pela GP Investimentos nos Ultimos cinco anos.

N/A

c. recursos humanos e
computacionais

d.  regras, politicas,
procedimentos e controles
internos

N& houve mudangas relevantes as regras, politicas,
procedimentos e controles internos da GP Investimentos nos
Gltimos 5 anos, exceto com relagdo as adaptacdes necessarias a
ICVM 558.

3.  Recursos humanos




3.1. Descrever 0s recursos
humanos da empresa,
fornecendo as  seguintes
informacdes:

a.  numero de sOcios 2
b.  ndmero de empregados |30
c.  nlmero de terceirizados |4

d. lista das pessoas
naturais que sdo registradas na
CVM como administradores
de carteiras de valores
mobilidrios e que atuem
exclusivamente como
prepostos, empregados ou
socios da empresa

Jodo Henrique Braga Junqueira — CPF: 041.249.236-94
Danilo Gamboa — CPF: 267.513.588-73

Rubens Mario Marques de Freitas — CPF: 026.718.456-50
Henry Moreira Semer — CPF: 316.044.778-22

Auditores

4.1. Em relagdo aos auditores independentes, indicar, se houver: N/A

a.  nome empresarial

b.  data de contratacdo dos servicos

c.  descrigdo dos servigos contratados

5. Resiliéncia financeira

5.1. Com base nas
demonstracBes  financeiras,
ateste:

a. se a receita em
decorréncia de taxas com
bases fixas a que se refere o
item 9.2.a é suficiente para
cobrir 0s custos e 0s
investimentos da empresa
com a atividade de
administracdo de carteira de
valores mobiliarios

Sim

b.  se o patrimbnio liquido
da empresa representa mais do
que 0,02% dos recursos
financeiros sob administragdo
de que trata 0 item 6.3.c e mais
do que R$ 300.000,00
(trezentos mil reais)

Sim




5.2. Demonstracoes
financeiras e relatério de que
trata 0 § 5° do art. 1° desta
Instrugéo

N/A

6. Escopo das atividades

6.1. Descrever
detalhadamente as atividades
desenvolvidas pela empresa,
indicando, no minimo:

a. tipos e caracteristicas
dos servicos prestados (gestdo
discricionaria, planejamento
patrimonial,  controladoria,
tesouraria, etc.)

A GP Investimentos tem por objeto (i) a participacdo no capital
social de outras sociedades; (ii) a prestacdo de servicos de
consultoria de investimentos e administracao de carteiras de titulos
e valores mobiliarios, na forma da ICVM 558/15; (iii) a prestacdo
de servigos de assessoria e consultoria de comércio exterior,
notadamente para 0s paises integrantes do Mercosul; (iv) a
aplicagdo de recursos proprios em operagbes nos mercados
financeiros e de capitais, através de intermediarios autorizados
pelo Banco Central do Brasil e pela Comissdo de Valores
Mobiliarios; e (v) a pratica de operagdes vinculadas a aplicacdo de
recursos proprios referida no item (iv) supra, tais como operagdes
de cobertura (hedge) e outras similares, com vistas a protecdo de
direitos e obrigac@es da GP contra oscilagdes de preco ou de taxas.

b.  tipos e caracteristicas dos

produtos administrados ou
geridos (fundos de
investimento,  fundos  de

investimento em participacéo,

fundos de investimento
imobiliario, fundos de
investimento em  direitos

creditorios, fundos de indice,
clubes de investimento,
carteiras administradas, etc.)

A GP desempenha atividade de gestdo de fundos de investimentos
com foco nos segmentos de private equity e de real estate (projetos
imobiliarios) cujo objetivo é realizar investimentos que resultem
em controle acionario, controle compartilhado ou efetiva
influéncia em empresas, em especial, localizadas na América
Latina, de acordo com a estratégia de investimento e limites de
diversificacdo de cada Fundo. Cada segmento é supervisionado
por um diretor responsavel, autorizado para o exercicio da
atividade de administracdo de carteira de valores mobiliarios
perante a CVM, e possui uma equipe de investimento
exclusivamente dedicada.

A GP Investimentos presta os servicos de consultoria na sele¢éo e
gestdo de oportunidades de investimentos, em especial na América
Latina, para fundos de investimento constituidos no exterior.

valores
de

c. tipos de
mobiliarios objeto
administracdo e gestédo

Conforme acima mencionado, a gestdo desempenhada pela GP
Investimentos possui como foco principal fundos de investimentos
com foco nos segmentos de private equity e de real estate (projetos
imobiliarios).

d. se atua na distribuicdo
de cotas de fundos de
investimento de que seja
administrador ou gestor

A GP Investimentos ndo atua na distribuicdo de cotas de fundos de
investimento sob sua gestéo.




6.2. Descrever
resumidamente outras
atividades desenvolvidas pela
empresa que nao sejam de
administracdo de carteiras de
valores mobiliérios,
destacando:

a. 0s potenciais conflitos
de interesses existentes entre
tais atividades; e

A GP Investimentos, além das atividades de gestdo e consultoria
anteriormente mencionadas, tem ainda por objeto (i) a participacéo
no capital social de outras sociedades; (ii) a aplicacdo de recursos
proprios em operacBes nos mercados financeiros e de capitais,
atraves de intermediérios autorizados pelo Banco Central do Brasil
e pela Comissdo de Valores Mobiliérios; e (iii) a pratica de
operag0es vinculadas a aplicacdo de recursos préprios referida no
item (ii) acima, tais como operagdes de cobertura (hedge) e outras
similares, com vistas a protecdo de direitos e obrigacdes da GP
contra oscilagdes de preco ou de taxas.

Conforme descrito no Manual de Compliance, a GP Investimentos
possui atualmente mecanismos para evitar que quaisquer situa¢es
de conflitos de interesses se concretizem.

b. informagbes sobre as
atividades  exercidas  por
sociedades controladoras,
controladas, coligadas e sob
controle comum ao
administrador e os potenciais

conflitos de interesses
existentes entre tais
atividades.

Certos fatores podem gerar conflitos de interesses entre a GP
Investimentos e:

(i) BRZ Investimentos Ltda., sociedade sob controle comum,
atua na gestdo de carteiras de valores mobiliarios no Pais, o
que podera representar potencial conflito de interesses com
as atividades desempenhadas pela GP Investimentos, face a
possibilidade de as gestoras atuarem no mesmo segmento,
por meio dos fundos de investimento sob gestdo das
mesmas.

(i) GP Investments Ill (Cayman), Ltd., GP Investments IV,

Ltd., GP Investments V, Ltd., GP Real Estate I, Ltd., GP

Investments VI (Cayman), Ltd. e GP Advisors (Bermuda)

Ltd., em funcéo das atividades de administracao de recursos

desempenhadas por tais entidades (em conjunto “Outros

Gestores”);

(iii) sociedades investidas (empresas de portfélio) dos fundos
geridos pela GP Investimentos, em que, por exemplo, estas
venham a pagar remuneracdo a administradores que sdo
socios, administradores, funcionarios e/ou colaboradores da
GP Investimentos, da GP Investments, Ltd., dos Outros
Gestores ou de sociedades a estes ligadas; ou

(iv) so6cios, administradores, funcionarios e colaboradores da
GP Investimentos, bem como de suas controladoras,
controladas e sociedades sob controle comum (“Pessoas




Vinculadas™), em razdo de certas Pessoas Vinculadas, que
desempenhem certas atividades na GP Investimentos,
dedicarem-se a outros assuntos nao relacionados aos fundos
sob gestdo da GP Investimentos.

Com relacdo a potenciais conflitos de interesse, o Manual de
Compliance da GP Investimentos estipula (i) obrigacdo efetiva de
a GP Investimentos agir com a maxima boa-fé no melhor interesse
de seus clientes; e (ii) os parametros para monitoramento,
administracdo e mitigagcdo de conflitos de interesse pela GP
Investimentos no curso de suas atividades; além de outras
condutas previstas em regras constantes do regulamento dos
fundos sob gestdo da GP Investimentos.

Eventuais transacGes entre os fundos sob gestdo da GP
Investimentos e partes relacionadas da GP Investimentos serdo
contratadas em condi¢fes de mercado e comutativas, de modo a
preservar os interesses dos fundos e seus cotistas, mediante
observancia dos principios da probidade e da boa-fé negocial.

6.3. Descrever o perfil dos
investidores de fundos e
carteiras administradas
geridos pela empresa,
fornecendo as  seguintes
informacGes:

a. namero de investidores
(total e dividido entre fundos e
carteiras destinados a
investidores qualificados e
nado qualificados)

56

b.  nUmero de investidores,
dividido por:

i.  pessoas naturais

44

ii. pessoas juridicas (ndo
financeiras ou institucionais)

iii. instituicoes financeiras

N/A

iv. entidades abertas de

previdéncia complementar

N/A

V. entidades fechadas de
previdéncia complementar

N/A

Vi. regimes proprios de

previdéncia social

N/A

vii. seguradoras

N/A




viil. sociedades de | N/A
capitalizacdo e de
arrendamento mercantil

iX. clubes de investimento | N/A

X.  fundos de investimento |3

Xi. investidores ndo |7
residentes
Xii. outros (especificar) N/A

c.  recursos financeiros sob | Total: R$202.895.345,05

administracéo (total e _
dividido entre  fundos GPCP4 — FIP: R$10.707.552,22

e
carteiras destinados a| GPCP5 | — FIP: R$20.660.932,14
e

investidores ~ qualificados €| sppe  Fip- R$171.526.860,69
ndo qualificados)

d. recursos financeiros sob | R$10.744.297,39
administracdo aplicados em
ativos financeiros no exterior

e.  recursos financeiros sob | 1° R$ 60.741.801,68
administracdo de cada um dos | 2° R$ 52.294.475,07
10 (dez) maiores clientes (ndo | 3° R$ 50.652.862,34
¢ necessario identificar os |4° R$ 6.357.210,57
nomes) 50 R$ 4.571.118,14
6° R$ 3.102.692,55
7° R$ 2.936.851,15
8° R$ 2.864.252,26
g0 R$ 2.636.860,74
10° R$ 2.053.634,78

f. recursos financeiros sob
administracdo, dividido entre
investidores:

i.  pessoas naturais R$ 19.142.907,30

ii. pessoas juridicas (ndo |R$ 3.882.521,60
financeiras ou institucionais)

iii. instituicOes financeiras | N/A

iv. entidades abertas de|N/A
previdéncia complementar

v. entidades fechadas de|N/A
previdéncia complementar

Vi. regimes proprios de|N/A
previdéncia social

vii. seguradoras N/A




viii. sociedades de | N/A
capitalizacdo e de
arrendamento mercantil

iX. clubes de investimento | N/A
X.  fundos de investimento | R$10.014.984,22
Xi. investidores ndo | R$ 169.854.931,93
residentes

Xii. outros (especificar) N/A
6.4. Fornecer o valor dos
recursos  financeiros  sob
administracdo, dividido entre:

a. acles N/A
b. debéntures e outros | N/A
titulos de renda fixa emitidos

por pessoas juridicas nao
financeiras

c. titulos de renda fixa|N/A
emitidos por pessoas juridicas
financeiras

d. cotas de fundos de|N/A
investimento em agdes

e. cotas de fundos de|R$202.895.345,05
investimento em participacdes

f. cotas de fundos de|N/A
investimento imobiliario

g. cotas de fundos de|N/A
investimento em  direitos
creditorios

h. cotas de fundos de|N/A
investimento em renda fixa

i. cotas de outros fundos | N/A
de investimento

j.  derivativos (valor de|N/A
mercado)

k.  outros valores | N/A
mobiliarios

I.  titulos pablicos N/A
m. outros ativos N/A
6.5. Descrever o perfil dos|N/A

gestores de recursos das
carteiras de valores




mobiliérios quais o
administrador exerce
atividades de administracdo
fiduciaria

nas

6.6. Fornecer outras
informacbes que a empresa
julgue relevantes

N/A

7.  Grupo econdmico

7.1. Descrever 0 grupo
econémico em que se insere a
empresa, indicando:

a.  controladores diretos e
indiretos

Controlador Direto:
GP Holdings I, LLC — CNPJ/MF 05.541.815/0001-00
Controladores Indiretos:

A GP Investimentos é controlada diretamente pela GP Holdings I,
LLC sociedade devidamente constituida sob as leis de Delaware,
que detém aproximadamente 99,99% do capital votante da
Companhia.

A GP Holdings I, LLC é integralmente detida pela GPAM, Ltd.
(“GPAM”).

A GP Investments, Ltd., sociedade devidamente constituida e
validamente existente de acordo com as leis de Bermuda, com seu
capital aberto na Bolsa de Luxemburgo e suas Ag¢des Classe A
negociadas na B3 S.A. — Brasil, Bolsa, Balcdo por meio de
Brazilian Deposit Receipts - BDRs, detém 100% do capital social
da GPAM.

Partners Holdings, Inc. (“PH”), sociedade devidamente
constituida e validamente existente de acordo com as leis das llhas
Virgens Britanicas, é a controladora da GP Investments, Ltd.,
detendo cerca de 34% do total de acbes emitidas pela GP
Investments, Ltd. A PH é controlada pelos Srs. Fersen Lamas
Lambranho e Antonio Carlos Augusto Ribeiro Bonchristiano, os
guais detém, indiretamente e respectivamente, 12,41% e 12,41%
do total de a¢des emitidas pela GP Investments, Ltd.

b.  controladas e coligadas

Setiba Participacfes S.A., Burundi Empreendimentos Imobiliarios
S.A. e Belizza Empreendimentos Imobiliarios Ltda.

c.  participagdes da
empresa em sociedades do
grupo

N/A

de
na

d. participagdes
sociedades do
empresa

grupo

GP Holdings I, LLC (99,99%)




e. sociedades sob controle
comum

SPICE Private Equity Ltd.; SPICE Private Equity (Bermuda),
Ltd.; GP Advisors (Bermuda) Ltd.; RMNI InvestCo, LLC; RMNI
InvestCo Il, LLC; GPIAC, LLC; GP Holdings I, LLC; GP
Investments, Ltd.; GP Investments I, Ltd.; GP Investments Il, Ltd.;
GP Investments Il (Cayman), Ltd.; GP Investments IV, Ltd.; GP
Investments V, Ltd.; GP North America, LLC; GP Local Advisor
UK, LLP; GP UK Corporate Limited; GPIC Ltd.; GP Real Estate
I, Ltd.; GP Holdings Il, Ltd; GP Investments VI (Cayman) Ltd.;
Local Advisers Holdings, Inc.; GPAM, Ltd.; Sintra Limited;
Tavira, LLC; GP Swiss Ltd.; GP Lux HoldCo S.a.r.l.; Cabinda
Participagbes S.A.; Caconde Participagdes S.A.; Caianda
Participacdes S.A.; Dateng Participacbes S.A.; Dodoma
Participacdes S.A.; Finsbury Participacbes S.A.; Grucai
Participagdes S.A.; ltaitinga Participagdes S.A.; Local Advisers
Participacdes Ltda.; Noah Participacdes S.A.; BRZ Investimentos
S.A.; Weigl Participagcdes S.A.; GP Cash Management Ltd.;
GPCM LLC.

7.2. Caso a empresa deseje,
inserir organograma do grupo
econémico em que se insere a
empresa, desde que
compativel com as
informacBes apresentadas no
item 7.1.

N/A

8.  Estrutura operacional
e administrativa

8.1. Descrever a estrutura
administrativa da empresa,
conforme estabelecido no seu
contrato ou estatuto social e
regimento interno,
identificando:

a. atribuicbes de cada
6rgdo, comité e departamento
técnico

Diretoria

Conducado das atividades ordinarias da GP Investimentos.

b. em relacdo aos comités,
sua composicao, frequéncia
com que sdo realizadas suas
reunides e a forma como sdo
registradas suas decisdes

N/A

c. emrelacdo aos membros
da diretoria, suas atribuicoes e
poderes individuais

Jodo Henrique Braga Junqueira (autorizado pela Comissdo de
Valores Mobiliarios (“CVM”) por meio do Ato Declaratério n°
15.106, de 22/07/2016) — diretor responsavel pela atividade de
administracdo de carteira de valores mobiliérios, na categoria de
gestor de recursos, dos fundos de investimento com foco no
seguimento de private equity, nos termos do art. 4°, inciso Ill, da
ICVM 558;




Henry Moreira Semer (autorizado pela CVM por meio do Ato
Declaratorio n® 16.211, de 09/05/2018) — diretor responsavel pela
atividade de administragdo de carteira de valores mobiliarios, na
categoria de gestor de recursos, dos fundos de investimento com
foco no seguimento de real estate (projetos imobiliarios), nos
termos do art. 4°, inciso Ill, da ICVM 558;

Danilo Gamboa — diretor sem designacao especifica;

Mara Elisa Pedretti de Sousa — diretora sem designacao especifica;
Rubens Mario Marques de Freitas — diretor sem designacdo
especifica;

Denilson Ishikawa — diretor responsavel pela gestéo de risco e pelo
cumprimento das regras, politicas, procedimentos e controles
internos da GP, nos termos do art. 4°, incisos IV e V, da ICVM
558;

Mayra Gabriele de Barros Fregonesi — diretor sem designacéo
especifica; e

Luis Eduardo de Almeida Vidal Mangini — diretor sem designagéo
especifica.

Todos os diretores possuem poderes para representar a GP
Investimentos, em conjunto de dois entre si.

8.2. Caso a empresa deseje,
inserir ~ organograma  da
estrutura administrativa da
empresa, desde que
compativel com as
informacgdes apresentadas no
item 8.1.

N/A

8.3. Em relacdo a cada um
dos diretores de que tratam 0s
itens 8.4, 8.5, 8.6 e 8.7 e dos
membros de comités da
empresa relevantes para a
atividade de administracdo de
carteiras de valores
mobiliarios, indicar, em forma
de tabela:

a. home Jodo Henrique | Henry Moreira Denilson N/A
Braga Junqueira Semer Ishikawa

b. idade 39 anos 34 anos 38 anos N/A.

c.  profisséo Empresario Engenheiro | Administrador N/A

de empresas

d.  CPF ou nUmero do| 041.249.236-94 | 316.044.778-22 | 272.710.708- N/A

passaporte 00

e.  cargo ocupado Diretor Diretor Diretor N/A
responsavel pela | responsavel responsavel

atividade de pela atividade | pela gestdo de

administracéo de de risco e pelo




carteira de administracdo | cumprimento
valores de carteira de das regras,
mobiliérios, na valores politicas,
categoria de mobiliarios, na | procedimentos
gestor de categoria de e controles
recursos, dos gestor de internos da
fundos de recursos, dos | GP, nos termos
investimento fundos de do art. 4°,
com foco no investimento | incisos IV e V,
seguimento de com focono | daICVM 558;
private equity, | seguimento de e pelas
nos termos do real estate obrigacGes
art. 4°, inciso Ill, (projetos previstas na
da ICVM 558 imobiliarios), ICVM 301
nos termos do
art. 4°, inciso
I11, da ICVM
558
f.  datada posse 30/12/2016 28/08/2018 27/06/2016 N/A
g. prazo do mandato Indeterminado | Indeterminado | Indeterminado N/A
h.  outros cargos ou N/A N/A N/A N/A
fungdes exercidos na empresa

8.4. Em relacdo aos diretores
responsaveis
administracdo de carteiras de
valores mobiliarios, fornecer:

pela

a.

curriculo, contendo as
seguintes informagoes:

Jodo Henrique Braga Junqueira

Henry Moreira Semer

cursos concluidos;

Bacharel

MBA pela

em Engenharia de
Materiais pela Universidade de
S0 Paulo — 2001; e

University
Pennsylvania, Wharton School
of Business — 2008.

of

Graduado em Engenharia Civil
pela Universidade Estadual de
Campinas — 2008;

Curso de Especializagdo em
Administracdo para Graduados
— CEAG pela Fundagéo Getulio
Vargas — 2011; e

Curso em Real Estate Finance
and Development pelo MIT -
2017

aprovacdo em exame de
certificagéo profissional

N/A

N/A

iii.
profissionais

principais experiéncias

durante

0S

ultimos 5 anos, indicando:

Ingressou como associate na GP
Investimentos em 2008;

Membro dos

conselhos de
administracdo de EBAM, Allise

Ingressou como Analista de
Investimentos Imobilidrios na
GP Investimentos em 2011;




Grupo SBF S.A. Anteriormente,
atuou como membro do
conselho de administracdo de
BHG, Magnesita e BR Towers.

E Membro do Conselho de
Administracao da RE
Desenvolvimento  Imobiliario
S.A e administrador de diversas
SPEs que os fundos com foco no
seguimento de real estate
investem.

nome da empresa

GP Investimentos Ltda.

GP Investimentos Ltda.

cargo e funcdes

inerentes ao cargo

Diretor desde 2010; e Diretor
responsavel pela administracédo
de carteira perante a CVM desde
22/07/2016, sendo que em
30/12/2016 foi designado como
diretor responsavel pela
atividade de administracdo de
carteira de valores mobiliarios,
na categoria de gestor de
recursos, dos fundos de
investimento com foco no
seguimento de private equity,
nos termos do art. 4°, inciso I,
da ICVM 558.

Diretor desde 2016; e Diretor
responsavel pela administracédo
de carteira perante a CVM desde
09/05/2018, sendo que em
28/08/2018 foi designado como
diretor responsavel na categoria
de gestor de recursos, dos
fundos de investimento com
foco no seguimento de real
estate (projetos imobiliarios),
nos termos do art. 4°, inciso 1lI,
da ICVM 558, desde
27/06/2016.

empresa na

atividade principal da
gual tais

experiéncias ocorreram

A GP desempenha atividade de
gestdo de fundos de
investimentos com foco nos
segmentos de private equity e de
real estate (projetos
imobiliarios) cujo objetivo é
realizar  investimentos que
resultem em controle acionario,
controle  compartilhado ou
efetiva influéncia em empresas,
em especial, localizadas na
América Latina, de acordo com
a estratégia de investimento e
limites de diversificacdo de cada
Fundo.

A GP desempenha atividade de
gestdo de fundos de
investimentos com foco nos
segmentos de private equity e de
real estate (projetos
imobiliarios) cujo objetivo é
realizar  investimentos que
resultem em controle acionario,
controle  compartilhado ou
efetiva influéncia em empresas,
em especial, localizadas na
América Latina, de acordo com
a estratégia de investimento e
limites de diversificacdo de cada
Fundo.

01/09/2010

30/12/2016

e  datas de entrada e saida
do cargo

8.5. Em relacdo ao diretor
responsavel pela
implementacéo e
cumprimento  de  regras,

politicas,
controles

procedimentos e
internos e desta

Instrucéo, fornecer:




a. curriculo, contendo as
seguintes informacdes:

Denilson Ishikawa

i. cursos concluidos;

Bacharel em administracdo de empresas pela Faculdades
Metropolitanas Unidas, 2003

Ii. aprovagdo em exame de
certificacdo profissional
(opcional)

N/A

iii. principais experiéncias
profissionais  durante  0s
altimos 5 anos, indicando:

Ingressou na GP Investimentos Ltda. em 1999

° nome da empresa

GP Investimentos Ltda.

e  cargo e
inerentes ao cargo

funcdes

Tesoureiro Junior — contas a pagar/receber
Analista Financeiro — contas a pagar/receber

Analista de Planejamento e Orcamentério — elaboracdo de
orcamento e acompanhamento por meio de relatérios periddicos a
diretoria, emissdo de relatorios gerenciais

Diretor - responsavel pela gestdo de risco e pelo cumprimento das
regras, politicas, procedimentos e controles internos da GP, nos
termos do art. 4°, incisos IV e V, da ICVM 558; e pelas obrigacdes
previstas na ICVM 301.

e  atividade principal da
empresa na qual tais
experiéncias ocorreram

A GP desempenha atividade de gestdo de fundos de investimentos
com foco nos segmentos de private equity e de real estate (projetos
imobiliérios) cujo objetivo é realizar investimentos que resultem
em controle acionario, controle compartilhado ou efetiva
influéncia em empresas, em especial, localizadas na América
Latina, de acordo com a estratégia de investimento e limites de
diversificacdo de cada Fundo.

. datas de entrada e saida
do cargo

Entrada na GP: outubro/1999
Alteracdo para Analista Financeiro: fevereiro/2004

Alteracdo para Analista de Planejamento e Orcamentario:
setembro/2007

Alteracdo para Diretor em 27/06/2019

8.6. Em relacdo ao diretor
responsavel pela gestdo de
risco, caso ndo seja a mesma
pessoa indicada no item
anterior, fornecer:

Denilson Ishikawa (vide item 8.5)

a. curriculo, contendo as
seguintes informacgdes:

i. cursos concluidos;

ii. aprovagdo em exame de
certificag&o profissional




iii. principais experiéncias
profissionais  durante  0s
altimos 5 anos, indicando:

° nome da empresa

° cargo e funcdes
inerentes ao cargo

e  atividade principal da
empresa na qual tais
experiéncias ocorreram

. datas de entrada e saida
do cargo

8.7. Em relagdo ao diretor
responsavel pela atividade de
distribuicdo de cotas de
fundos de investimento, caso
ndo seja a mesma pessoa
indicada no item 8.4, fornecer:

N/A

a. curriculo, contendo as
seguintes informagoes:

i. cursos concluidos;

ii. aprovacdo em exame de
certificagdo profissional

iii. principais experiéncias
profissionais  durante  0s
altimos 5 anos, indicando:

° nome da empresa

e  cargo e funcdes
inerentes ao cargo

° atividade principal da
empresa na qual tais
experiéncias ocorreram

. datas de entrada e saida
do cargo

8.8. Fornecer informacGes
sobre a estrutura mantida para
a gestio de recursos,
incluindo:

a.  quantidade de
profissionais

14




b. natureza das atividades

A GP desempenha atividade de gestdo de Fundos com foco nos
segmentos de private equity e de real estate (projetos
imobiliérios), cujo objetivo é a realizagdo de investimentos que
resultem em controle acionario, controle compartilhado ou efetiva
influéncia em empresas, em especial, localizadas na América
Latina, de acordo com a estratégia de investimento e limites de
diversificacdo de cada Fundo. Cada segmento é supervisionado
por um diretor responsavel, autorizado para o exercicio da
atividade de administracdo de carteira de valores mobiliarios
perante a CVM, e possui uma equipe de investimento
exclusivamente dedicada.

desenvolvidas pelos seus
integrantes
c. 0S sistemas de

informacdo, as rotinas e 0s
procedimentos envolvidos

Anadlise, prospeccado e execucdo de investimentos: estudo setorial
e especifico de companhias individuais, para elaboracdo de teses
de investimento. Em seguida, sdo feitas as devidas andlises de
risco e viabilidade e expectativa de retorno, antes da apresentagdo
de uma proposta final de aquisicdo, com as devidas clausulas
negociadas.

Monitoramento/Acompanhamento de empresas de portfélio
existentes: membros do time de investimento sdo alocados para
monitoramento de companhias especificas e, em casos
particulares, tornam-se executivos diretos das empresas de
portfélio. Tais membros sdo responsaveis por definir as estratégias
e iniciativas a serem tomadas, monitorar os riscos, desempenhos
financeiro e operacional da companhia e reportar para 0s membros
do time de investimento e para o conselho de administragdo.
Ainda, anualmente, é feito um memorando para analise do
desempenho da companhia vis-a-vis a tese de investimento, com
posterior defini¢cdo de novas iniciativas e potenciais ajustes.

8.9. Fornecer informagoes
sobre a estrutura mantida para
a verificagdo do permanente
atendimento as normas legais
e regulamentares aplicaveis a
atividade e para a fiscalizacdo
dos servigos prestados pelos

terceiros contratados,
incluindo:
a. quantidade de | 2 profissionais integrantes do departamento de Compliance, o

profissionais

Diretor de Compliance da GP Investimentos que se reporta ao
Diretor de Compliance Global da sua controladora.

b.  natureza das atividades
desenvolvidas pelos seus
integrantes

Administracdo, implementacdo e monitoramento do programa de
Compliance, inclusive gestdo de riscos, e tomadas de decisdes
referentes a situaces passiveis de risco, tais como, autorizagdes
(presentes, entretenimento, caridade, patrocinio), analise de
compra e venda de valores mobiliarios por administradores,
empregados, colaboradores e pela propria empresa, analise de
potenciais conflito de interesse, treinamento e revisdo dos




controles internos, manuais e politicas elaborados para o
cumprimento desta Instrucdo.

c. 0S sistemas de
informacdo, as rotinas e 0s
procedimentos envolvidos

Sistema online para gerenciamento das atividades de Compliance,
tais como, autorizacdo de presentes, entretenimento, caridade,
patrocinio, autorizacdo de compra e venda de valores mobiliarios
por administradores, empregados e colaboradores, realizacdo de
treinamentos periodicos, administracdo dos canais de denuncia,
bem como armazenagem das politicas internas e dos manuais e
politicas elaborados para o cumprimento desta Instrucéo.

d. aformacomo aempresa
garante a independéncia do
trabalho executado pelo setor

Os profissionais envolvidos no processo possuem autonomia e
independéncia para a andlise e tomada de decisdo. O
Departamento de Compliance ndo estd subordinado a nenhuma
area de gestdo da GP.

8.10. Fornecer informacGes
sobre a estrutura mantida para
a gestdo de riscos, incluindo:

a.  quantidade de

profissionais

b. natureza das atividades

desenvolvidas pelos seus|Monitorar a exposi¢do dos fundos de investimento e demais

integrantes veiculos sob gestdo da GP Investimentos aos fatores de risco
inerentes aos investimentos realizados.

c. 0S sistemas de

informagdo, as rotinas e 0s
procedimentos envolvidos

Dado o perfil e os segmentos (private equity e real estate/projetos
imobiliérios) dos investimentos alvo dos fundos sob gestdo da GP
Investimentos, o processo de avaliacdo e gerenciamento de riscos
permeia todo o processo de decisdo de investimento. O risco de
um determinado ativo ndo é determinado numericamente a partir
de uma defini¢do precisa de variancia de retornos em torno da
média, mas é incorporado como variavel ao longo processo de
analise e acompanhamento do ativo.

Adicionalmente, a GP considera as questdes de diversificacdo dos
setores subjacentes e sua implicagdo na concentragdo da carteira.

Neste sentido, a identificagdo e monitoramento de riscos ocorre
em duas etapas distintas, conforme descritas na Politica de Gestdo
de Riscos.

d. aformacomo aempresa
garante a independéncia do
trabalho executado pelo setor

Os profissionais envolvidos no processo ndo reportam para a area
de gestdo da GP.

8.11. Fornecer informacGes
sobre a estrutura mantida para
as atividades de tesouraria, de
controle e processamento de

N/A




ativos e da escrituracdo de
cotas, incluindo:

a. quantidade de
profissionais

b. os sistemas de
informacdo, as rotinas e 0s
procedimentos envolvidos

c. a indicagdo de um
responsavel pela éarea e
descricdo de sua experiéncia
na atividade

8.12. Fornecer informacGes
sobre a area responsavel pela
distribuicdo de cotas de
fundos de investimento,
incluindo:

N/A

a.  quantidade de
profissionais

b. natureza das atividades
desenvolvidas pelos seus
integrantes

Cc.  programa de
treinamento dos profissionais
envolvidos na distribuicdo de
cotas

d. infraestrutura
disponivel, contendo relagdo
discriminada dos
equipamentos e  servigos
utilizados na distribuicéo

e. 0S sistemas de
informacdo, as rotinas e 0s
procedimentos envolvidos

8.13. Fornecer outras
informacBGes que a empresa
julgue relevantes

N/A

9. Remuneracao da
empresa

9.1. Em relacdio a cada
servigo prestado ou produto
gerido, conforme descrito no
item 6.1, indicar as principais

Taxas de administracdo e performance pelo desempenho das
atividades de gestdo, sendo que, a partir de 30/06/2016, a GP
passou a exercer exclusivamente a atividade de gestdo e, portanto,
faz jus a parcela de tais taxas.




formas de remuneracdo que
pratica

9.2. Indicar, exclusivamente
em termos percentuais sobre a
receita total auferida nos 36
(trinta e seis) meses anteriores
a data base deste formulario, a
receita proveniente, durante o
mesmo periodo, dos clientes
em decorréncia de:

a. taxas com bases fixas | 100%
b. taxas de performance N/A
c. taxas de ingresso N/A
d. taxasde saida N/A
e.  outras taxas N/A
9.3. Fornecer outras | N/A
informacBGes que a empresa
julgue relevantes

10. Regras, procedimentos

e controles internos

10.1. Descrever a politica de | N/A

selecdo, contratacdo e
supervisdo de prestadores de
Servicos

10.2.Descrever como  0S
custos de transacdo com
valores mobiliarios  sdo

monitorados € minimizados

Os fundos sob gestdo da GP Investimentos ndo fazem aquisicéo
diretamente em valores mobiliarios em ambiente de bolsa de
valores, em geral. Nas situa¢des de aquisicdo e/ou alienagéo de
participacbes em ambiente de bolsa de valores por meio de
corretoras de valores, 0s custos com corretagem sao monitorados
considerando o montante pago pelos fundos para a corretora
relativamente ao volume de operacGes, comparativamente a
outras, perseguindo a melhor execucéo.

10.3. Descrever as regras para
o tratamento de soft dollar,
tais como recebimento de
presentes, cursos, viagens etc.

A GP Investimentos ndo adota acordos de divisdo de comissdes
sob o0s quais a contratagdo de servicos de corretagem é assumida
pela GP Investimentos em troca de servigos por parte de corretoras
ou terceiros. A GP Investimentos eventualmente pode, ndo
obstante, receber produtos de corretagem e research e outros
servicos de corretoras no curso normal de suas atividades,
considerando que estes ndo sejam solicitados e que a GP
Investimentos ndo pague custos ou comissdes extras em funcéo de
tais produtos e servicos.

Sempre buscando a observancia das leis, regulamentos e dos mais
elevados padrdes éticos aplicaveis a suas atividades comerciais, a




GP Investimentos veda rigorosamente todas as formas de
corrup¢do, sendo certo que tomara todas as providéncias e medidas
necessarias para assegurar que essa conduta ndo ocorra em suas
atividades comerciais. Com relacdo a Presentes e Entretenimento,
a politica da GP Investimentos é a que segue:

1. Os colaboradores da GP Investimentos ndo devem aceitar
qualquer presente, servico ou outros itens que seja superior a
US$100.00 (cem dolares norte-americanos) (ou equivalente), de
quaisquer clientes, fornecedores, prestadores de servi¢os ou
entidades, atuais ou prospectivas, que fagam negdcios (ou desejem
fazer negdcios) com a GP Investimentos, sem a aprovagao prévia
do Diretor de Compliance. Caso um colaborador da GP
Investimentos receba mais de um presente no mesmo ano, da
mesma entidade, esse colaborador deverd reportar tal fato ao
Diretor de Compliance, independentemente do valor.

1.2.  Os colaboradores da GP Investimentos ndo devem
conceder, nem prometer conceder nenhum presente, servico ou
outro tipo de gratificacdo, tais como dinheiro, empréstimos,
recreacdo ou qualquer favor a quaisquer clientes, fornecedores,
prestadores de servico ou entidades atuais ou prospectivos que
facam negécios (ou desejem fazer negocios) com a GP
Investimentos, salvo se previamente aprovado pelo Diretor de
Compliance.

1.3. Especial aten¢do devera ser dada as relacdes com Instituigcdes
do Governo e Funciondrios do Governo, em que a oferta ou
aceitacdo de qualquer gratificacdo, presente ou hospitalidade
podera ter consequéncias sérias para a GP Investimentos.

1.4, Solicitacdo de Presentes. Os colaboradores da GP
Investimentos ndo devem utilizar sua posicdo na empresa para
solicitar qualquer coisa de valor de quaisquer clientes,
fornecedores, prestadores de servicos, Instituicbes do Governo,
Funcionéarios do Governo ou entidades, atuais ou prospectivos,
que facam negdcios (ou desejem fazer negdcios) com a GP
Investimentos.

1.5 Presentes em Dinheiro: Os colaboradores da GP Investimentos
ndo devem oferecer/aceitar presentes em dinheiro ou equivalentes
a dinheiro para/de quaisquer clientes, fornecedores, prestadores de
servigos, Instituicdes do Governo, Funcionarios do Governo ou
entidades, atuais ou prospectivos, que fagam neg6cios (ou desejem
fazer negdcios) com a GP Investimentos.

1.6 Entretenimento de Negdcio. Diferentemente de presentes,
"Entretenimento de Negdcios" considera que a pessoa que oferece
um item de valor (quer ou ndo implicito) participa com o
beneficiario do usufruto do item. O Entretenimento de Negdcio é
apropriado quando utilizado para fomentar ou promover relacoes




comerciais com a GP Investimentos. Todo Entretenimento de
Negdcio (tais como refeicBes, eventos esportivos, producdes
teatrais ou eventos similares) pode ser aceito pelos colaboradores
da GP, sem a aprovacdo prévia do Diretor de Compliance, até o
valor de US$100.00 (cem ddlares norte-americanos) (ou
equivalente) por evento. O valor do Entretenimento de Negdcio
inclui o custo da atividade e quaisquer atividades relacionadas em
torno desse evento (por exemplo, prémios, transportes,
hospedagem, etc.). Caso um colaborador da GP Investimentos
receba mais de um convite para eventos de Entretenimento de
Negdcios no mesmo ano, da mesma entidade, o colaborador da GP
Investimentos devera informar tal fato ao Diretor de Compliance,
independentemente do valor.

1.6.1. A medida que um evento de Entretenimento de
Negdcio envolva viagens e networking, e a presenca de um
colaborador da GP Investimentos seja paga por terceiros
(custo de transporte e/ou hospedagem), é necessario obter a
autorizacdo prévia do Diretor de Compliance,
independentemente do valor.

1.6.2. Para ndo deixar davidas, a politica ndo se aplica a
determinados eventos patrocinados por entidades nao
relacionadas a GP, tais como, conferéncias, seminarios ou
Ccursos, que sdo substancialmente de natureza educacional e
beneficiam diretamente o colaborador da GP no
desempenho de suas fungdes. Por exemplo, caso uma
empresa de contabilidade patrocine um seminario ou
workshop referente a novas regras fiscais ou contéabeis,
esses eventos ndo sdo considerados entretenimento, mesmo
que alimentacdo e/ou bebidas sejam oferecidos. Nesses
casos, ndo ha necessidade de reportar ao Diretor de
Compliance ou obter sua respectiva aprovacdo prévia.
Contudo, os Colaboradores da GP devem seguir, se
aplicavel, os procedimentos estabelecidos pelos seus
supervisores de departamento. Estes procedimentos estdo
fora do escopo desta politica.

1.6.3. Os colaboradores da GP devem obter autorizagéo
prévia do Diretor de Compliance para promover eventos
externos com o patrocinio da GP Investimentos. Por outro
lado, com relagdo a refeicBes patrocinadas pela GP
Investimentos, exclusivamente com fins comerciais, com
clientes efetivos ou prospectivos e a medida que
relacionadas & funcdo do colaborador da GP em questéo,
ndo serd necessaria a autorizacdo prévia do Diretor de
Compliance.




1.7.  Entretenimento que envolva Funcionérios do Governo
deve ser previamente autorizado pelo Diretor de Compliance,
independentemente do valor.

1.8. Presentes e Entretenimento de Carater Pessoal. Presentes e
Entretenimentos ndo precisardo ser reportados nem receber
autorizacao prévia do Diretor de Compliance, independentemente
do valor, nos casos em que o terceiro, além de ser um contato
comercial, também seja amigo de longa data ou parente, desde que
0 Presente ou Entretenimento esteja no contexto de um
relacionamento pessoal e ndo no contexto do relacionamento
comercial, tais como presentes de aniversario ou casamento ou 0
convite para jantar com um amigo. Nesses casos, o colaborador da
GP Investimentos ndo poderd discutir negécios da GP com o
terceiro.

10.4.Descrever os planos de
contingéncia, continuidade de
negdécios e recuperacdo de
desastres adotados

Constitui politica da GP Investimentos manter um plano de
continuidade de neg6cios concentrado em dois fluxos principais
em caso de Incidentes Graves (conforme definido abaixo): (i)
integridade  fisica dos colaboradores da GP e (ii)
continuidade/perpetuacdo das atividades da empresa, ou seja,
assegurar que Incidentes Graves exer¢cam um impacto minimo nas
operacdes da GP e, por conseguinte, nos clientes, fornecedores e
colaboradores da GP (o “Plano de Continuidade de Negocios”).

Eventos inesperados e situacdes de emergéncia, causadas pelo
homem ou por causas naturais, como incéndio, inundagoes,
tumultos, ataques cibernéticos, mau funcionamento de hardware
ou software (“Incidentes Graves”) que podem ocorrer a qualquer
momento e apresentar intensidade variavel, o que pode afetar a
integridade fisica dos colaboradores da GP, as opera¢des da GP ou
mesmo pdr em risco sua existéncia.

O escopo do Plano de Continuidade de Negocios exclui os
sistemas hospedados em datacenters que ndo sao gerenciados pela
equipe de T1 da GP, tais como Oracle EBS, Integrity, Sales Force
e site institucional. Estes sistemas sdo acessiveis pela internet de
qualquer lugar e a continuidade dos servicos é prevista na
contratacdo dos servi¢os. Também ndo abrange dispositivos locais
tolerantes a falhas, como no-breaks e geradores, redundancia de
links de dados e telefonia (armazenamento), servidores de origem,
servidores fisicos ou virtuais ou sistema de backup em fita. O
escopo do Plano de Continuidade de Negdcios inclui grandes
desastres, como a perda total de um site ou a impossibilidade de
usar a maior parte do centro de processamento de dados.

A GP conta com uma infraestrutura de Tl dedicada em um
datacenter externo, que abrange a replicacdo de dados do site de
producdo. A gestdo de parte das instalacdes do site de contingéncia
esta sob a responsabilidade de uma empresa terceirizada, que cuida
da eletricidade com no-breaks e geradores, links de comunicagéo
redundantes, sistemas de controle de temperatura e umidade,
seguranca fisica e l6gica. A gestdo do sistema dos servidores esta




sob responsabilidade da GP, o que inclui manter atualizadas as
versdes dos sistemas, a replicacao de dados e os arquivos da rede;
portanto, € um regime de hosting. O datacenter de contingéncia é
acessado via rede VPN e a redundancia de conectividade ocorre
via Internet por meio de VPNs.

Todos os dados séo replicados por meio de VPNs pelo menos uma
vez por dia. Desta forma, a perda maxima de dados é de 24 horas
e a infraestrutura de TI deve ser acessivel pelos colaboradores da
GP dentro de 24 horas em caso de perda do site principal.

Aspectos abordados no Plano de Continuidade de Negdcios

incluem:

1. Definicdo da diretriz para priorizar a ordem de
disponibilidade de sistemas e servidores;

2. Definicdo dos membros do Comité de Situagdo de
Contingéncia e Crise, que sdo as Unicas pessoas autorizadas a
declarar a situagdo de contingéncia. Sd0 também
responsaveis por estabelecer orientagdes durante a situacao de
contingéncia, comunicagdo com os colaboradores da GP e
com a midia (se aplicavel);

3. Comunicag@es: a GP possui uma lista prontamente disponivel
contendo informacdes de contato (inclusive informagbes de
contato em casa, celular e e-mail pessoal) de todos 0s
colaboradores da GP Investimentos. Tal lista é atualizada
semestralmente, € mantida e arquivada junto ao departamento
de Tl e é divulgada para todos os colaboradores, em caso de
haver necessidade de utilizacdo da arvore de chamadas.
Listas com contatos criticos de cada area também sdo
mantidas com o Diretor de Compliance e atualizadas, no
minimo, anualmente. Todas as ligacGes para a GP deverdo
ser redirecionadas para os celulares dos colaboradores da GP
ou head da &rea.

4. Replicacdo de dados: A estrutura de servidores e sistemas do
site principal esta replicado no site de contingéncia. Os dados
(arquivos de usuérios) e bancos de dados sao replicados todos
os dias durante a noite. A equipe de TI é responsavel por
verificar se a replicagdo dos dados esta funcionando.

5. Definicdo dos procedimentos especificos do departamento de
TI para colocar o plano em pratica: (i) aceso remoto a rede da
GP, (ii) ativacdo dos servidores de contingéncia, (iii) teste de
comunicagdo com servidores do site de contingéncia, (iv)
desligamento  dos  servidores de producdo, (V)
disponibilizacéo do servidor para a replicacdo e sincronizagéo
de dados, etc.




O departamento de TI avaliard periodicamente o Plano de
Continuidade de Negdcio e determinard se as operagdes
comerciais poderdo continuar durante certos cenarios de desastre.
Anualmente, no minimo, o departamento de TI revisard a
avaliacdo de risco realizada e verificard (i) se o Plano de
Continuidade de Negdcio € preciso e esta funcionando conforme
pretendido; e (ii) se os diversos componentes do Plano de
Continuidade de Negbcio foram testados e apresentaram
resultados satisfatdrios. Relatério com os resultados da avaliacao
de risco seré elaborado e entregue ao Diretor de Compliance.

A GP Investimentos também possui politica especifica para
eventos envolvendo cyber seguranca, bem como plano de resposta
atais incidentes. Tal politica encontra-se arquivada na sede da GP
Investimentos.

10.5.Descrever as politicas,
praticas e controles internos
para a gestdo do risco de
liguidez das carteiras de
valores mobiliarios

Os fundos de investimento sob gestdo da GP Investimentos, nos
termos acima, sdo fundos de investimento de natureza iliquida,
sendo inclusive fechados para realizagdo de resgates.

Dessa forma, ndo ha uma politica de gestdo de risco de liquidez
estabelecida.

10.6.Descrever as politicas,
as praticas e o0s controles
internos para o cumprimento
das normas especificas de que
trata o inciso | do art. 30, caso
decida atuar na distribuicdo de
cotas de  fundos de
investimento de que seja
administrador ou gestor

N/A

10.7.Endereco da pagina do
administrador na rede
mundial de computadores na
gual podem ser encontrados
os documentos exigidos pelo
art. 14 desta Instrucéo

Www.gp-investments.com/gpinvestimentosltda

11. Contingéncias

11.1. Descrever 0S processos
judiciais, administrativos ou
arbitrais, que ndo estejam sob
sigilo, em que a empresa
figure no polo passivo, que

sejam relevantes para o0s
negocios da empresa,
indicando:

Orgéo da Justica e UF: Justica Estadual de Minas Gerais:

Foro Competente (Vara/Cémara/Sec¢do): 13?2 Vara Civel do Foro
Central da Comarca de Belo Horizonte

N° do Processo Originario: 1896544-08.2011.8.13.0024

a.  principais fatos

Trata-se de agdo cautelar ajuizada pela Defensoria Publica de
Minas Gerais, visando a tutelar o interesse de 649 cidadaos




mineiros que foram clientes da extinta BH Amazonas Cirurgias
Odontologicas Ltda., incorporada pela Imbra S.A. (ja falida ao
tempo do ajuizamento da inicial), pela qual se requer: (i) a
desconsideracdo da personalidade juridica da Imbra para atingir os
demais réus; (ii) o blogueio dos ativos financeiros dos réus até o
montante de R$ 3.404.055,24 (e, em caso de insuficiéncia de
recursos, pede também o decreto de indisponibilidade dos bens
moéveis e imoOveis dos réus); (iii) a busca e apreensdo dos
prontuarios odontoldgicos e; (iv) sejam as instituicdes financeiras
demandadas condenadas a obrigagdo de ndo-fazer, para que nao
apontem ou cobrem valores dos consumidores que néo tiveram os
servicos prestados pela Imbra. Aguarda-se, atualmente, o
julgamento dos recursos que discutem a competéncia do Juizo de
Belo Horizonte para o prosseguimento da demanda nos autos da
acdo civil pablica ja ajuizada.

b.  valores, bens ou direitos
envolvidos

Valor da Causa: R$ 3.404.055,24

11.2.Descrever 0s processos
judiciais, administrativos ou
arbitrais, que ndo estejam sob
sigilo, em que o diretor
responsavel pela
administracdo de carteiras de
valores mobiliarios figure no
polo passivo e que afetem sua
reputacao profissional,
indicando:

Orgdo da Justica e UF: Justica Estadual de Minas Gerais:

Foro Competente (Vara/Cémara/Sec¢do): 13 Vara Civel do Foro
Central da Comarca de Belo Horizonte

N° do Processo Originario: 1896544-08.2011.8.13.0024

a.  principais fatos

Trata-se de acdo civil publica ajuizada pela Defensoria publica
contra 0s mesmos réus demandados na cautelar referida no item 2
supra, pela qual se requer: (i) a rescisdo dos contratos de
fornecimento de servico odontoldgico, bem como dos contratos
acessorios de financiamento do servicos; (ii) a condenacdo dos
réus a restituicdo das quantias pagas pelos consumidores que ndo
receberam, ou que ndo concluiram o tratamento, com atualizagdo
monetaria pelos indices do TJ/MG; (iii) a condenacdo dos réus ao
pagamento de indenizacdo pelos danos materiais e morais
suportados pelos pacientes que ndo receberam qualquer
tratamento, ou tiveram o mesmo interrompido, a ser arbitrada pelo
Juizo e; (iv) a desconsideracdo da personalidade juridica da Imbra
e da Arbeit para estender a responsabilidade pela reparacdo dos
danos aos demais réus demandados nesta acdo civil publica.
Contestacdo protocolada em 13/02/17, estando o feito suspenso até
decisdo do recurso acerca da competéncia do Juizo de Belo
Horizonte para processar e julgar a demanda.

b.  valores, bens ou direitos
envolvidos

N/A

11.3. Descrever outras
contingéncias relevantes néo

Orgao da Justica e UF: Justica Estadual de S&o Paulo:




abrangidas itens

anteriores

pelos

Foro Competente (Vara/Camara/Se¢do): Vara do Trabalho de
Cravinhos

N° do Processo Originario: 0124500-59.2008.5.15.0150
Embargos de Terceiro: 0010115-54.2015.5.15.0150

Execucdo Trabalhista unificada, movida originariamente contra a
empresa Serrana Papel e Celulose. A GP foi incluida na execucéo
sob a alegacdo de que forma grupo econémico com uma das
devedoras, o Grupo Arbeit. Embargos de Terceiros ndo provido.
Em 29/04/16 opostos Embargos de Declaracdo, ndao acolhidos.
Recurso de Revista, com seguimento denegado. Agravo de
Instrumento ndo conhecido. Distribuido Agravo Interno, que visa
impugnar a decisdo que ndo conheceu do agravo de instrumento
em recurso de revista. Em 17/11/17, foi juntado acérdao proferido
pelo Tribunal Regional, no processo n° 0011088-
72.2016.5.15.0150, que determinou a exclusdo do polo passivo da
execucdo a empresa GP e todos os seus sOcios, acionistas e
administradores. Aguarda-se manifestacao.

11.4.Descrever condenagdes
judiciais, administrativas ou
arbitrais,  transitadas em
julgado, prolatadas  nos
Gltimos 5 (cinco) anos em
processos que ndo estejam sob
sigilo, em que a empresa tenha
figurado no polo passivo,
indicando:

N/A

a.  principais fatos

b.  valores, bens ou direitos
envolvidos

11.5.Descrever condenagdes
judiciais, administrativas ou
arbitrais,  transitadas em
julgado, prolatadas  nos
altimos 5 (cinco) anos em
processos que ndo estejam sob
sigilo, em que o diretor
responsavel pela
administracdo de carteiras de
valores mobilidrios tenha
figurado no polo passivo e
tenha afetado seus negocios
ou sua reputacgdo profissional,
indicando:

N/A

a.  principais fatos

b.  valores, bens ou direitos
envolvidos




12. Declaracdes adicionais|Pelo presente o Sr. Jodo|Pelo presente o Sr. Henry
do diretor responsavel | Henrique  Braga Junqueira, | Moreira Semer, acima
pela administragao, | acima qualificado, declara que: | qualificado, declara que:
informando sobre:

a. acusagbes decorrentes | Nao possui acusacOes | N&o possui acusac0es

de processos administrativos, | decorrentes  de  processos | decorrentes  de  processos

bem como punicBes sofridas, | administrativos, bem como | administrativos, bem como

nos Ultimos 5 (cinco) anos, em
decorréncia de atividade
sujeita ao controle e
fiscalizacdo da CVM, Banco
Central do Brasil,
Superintendéncia de Seguros
Privados — SUSEP ou da
Superintendéncia Nacional de
Previdéncia Complementar —
PREVIC, incluindo que néo
estd inabilitado ou suspenso
para 0 exercicio de cargo em
instituicbes  financeiras e
demais entidades autorizadas
a funcionar pelos citados
orgdos

punicdes sofridas, nos ultimos 5
(cinco) anos, em decorréncia de
atividade sujeita ao controle e
fiscalizacdo da CVM, Banco
Central do Brasil,
Superintendéncia de Seguros
Privados — SUSEP ou da
Superintendéncia Nacional de
Previdéncia Complementar —
PREVIC e que ndo esta
inabilitado ou suspenso para o
exercicio de cargo em
institui¢Ges financeiras e demais
entidades autorizadas a
funcionar pelos citados 6rgdos

punicdes sofridas, nos Gltimos 5
(cinco) anos, em decorréncia de
atividade sujeita ao controle e
fiscalizacdo da CVM, Banco
Central do Brasil,
Superintendéncia de Seguros
Privados — SUSEP ou da
Superintendéncia Nacional de
Previdéncia Complementar —
PREVIC e que ndo estd
inabilitado ou suspenso para o
exercicio de cargo em
institui¢Ges financeiras e demais
entidades autorizadas a
funcionar pelos citados 6rgaos

b.  condenacBes por crime
falimentar, prevaricacao,
suborno, concussdo, peculato,
“lavagem” de dinheiro ou
ocultacdo de bens, direitos e
valores, contra a economia
popular, a ordem econémica,
as relagbes de consumo, a fé
publica ou a propriedade
publica, o sistema financeiro
nacional, ou a pena criminal
gue vede, ainda que
temporariamente, 0 acesso a
cargos publicos, por decisao

N&do foi condenado por crime
falimentar, prevaricacao,
suborno, concussdo, peculato,
“lavagem” de dinheiro ou
ocultacdo de bens, direitos e

valores, contra a economia
popular, a ordem econémica, as
relagbes de consumo, a fé
publica ou a propriedade

publica, o sistema financeiro
nacional, ou a pena criminal que
vede, ainda gue
temporariamente, 0 acesso a
cargos publicos, por deciséo

N&do foi condenado por crime
falimentar, prevaricacao,
suborno, concussdo, peculato,
“lavagem” de dinheiro ou
ocultacdo de bens, direitos e
valores, contra a economia
popular, a ordem econémica, as
relagbes de consumo, a fé
publica ou a propriedade
publica, o sistema financeiro
nacional, ou a pena criminal que
vede, ainda que
temporariamente, 0 acesso a
cargos publicos, por decisdo

transitada em  julgado, |transitada em julgado, | transitada em julgado,
ressalvada a hipOtese de|ressalvada a hipétese de|ressalvada a hipdtese de
reabilitacéo reabilitacdo. reabilitacdo.

c.  impedimentos de|Ndo esta impedido de|[Ndo estd impedido de

administrar seus bens ou deles
dispor em razdo de deciséo
judicial e administrativa

administrar seus bens ou deles
dispor em razdo de decisdo
judicial e administrativa.

administrar seus bens ou deles
dispor em razdo de decisdo
judicial e administrativa.

d. inclusdo em cadastro de
servicos de protecdo ao
crédito

N&o esté incluido no cadastro de
servicos de protecéo ao crédito.

N&o esté incluido no cadastro de
servicos de protecdo ao crédito.




e. inclusdo em relacdo de
comitentes inadimplentes de
entidade administradora de
mercado organizado

N&o esta incluido em relacéo de
comitentes inadimplentes de
entidade administradora de
mercado organizado.

N&o estd incluido em relacéo de
comitentes inadimplentes de
entidade administradora de
mercado organizado.

f. titulos contra si levados
a protesto

N&o tem contra si titulos levados
a protesto.

Nao tem contra si titulos levados
a protesto.




