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RANDON S.A. Implementos e Participacoes
Companhia Aberta
CNPJ 89.086.144/0001-16
NIRE 43300032680

ESTATUTO SOCIAL
CAPITULO | - DENOMINAGAO, SEDE, OBJETO E DURAGCAO

RANDON S.A. Implementos e Participacdes é uma sociedade andnima que se
rege pelo presente estatuto e pelas normas pertinentes.

A Companhia tem sede na cidade de Caxias do Sul, Estado do Rio Grande do

Sul, na Avenida Abramo Randon, n° 770, e foro juridico na mesma cidade,
podendo criar e extinguir filiais, escritorios e outros estabelecimentos no Pais e
no exterior.

A Companhia tem por objeto:

(a) industria, comércio, importacdo e exportagdo: de veiculos automotores e
rebocados, para a movimentacdo e o transporte de materiais; de
implementos para o transporte rodoviario e ferroviario; e, de aparelhos
mecanicos, equipamentos, maquinas, pecas, partes e componentes,
concernentes ao ramo;

(b) participacéo no capital social de outras sociedades;

(c) administragcéo de bens méveis e imoveis proprios;

(d) transporte rodoviario de cargas; e,

(e) prestacédo de servigos atinentes aos seus ramos de atividades.

O prazo de durac&o da Companhia é indeterminado.

CAPITULO Il - CAPITAL E ACOES

O capital social, subscrito e totalmente integralizado, é de R$ 1.293.169.864,11
(um bilhdo, duzentos e noventa e trés milhdes, cento e sessenta e nove mil,
oitocentos e sessenta e quatro reais e onze centavos), representado por
345.775.809 (trezentos e quarenta e cinco milhdes, setecentas e setenta e cinco
mil, oitocentas e nove) agdes, sendo 116.515.527 (cento e dezesseis milhdes,
quinhentas e quinze mil, quinhentas e vinte e sete) agdes ordinarias e
229.260.282 (duzentos e vinte e nove milhdes, duzentas e sessenta mil,
duzentas e oitenta e duas) acOes preferenciais, todas escriturais e sem valor
nominal.

A Companhia tem autorizacdo para aumentar o Capital Social,
independentemente de reforma estatutaria, até o limite de 600.000.000
(seiscentos milhdes) de acgbes, sendo 200.000.000 (duzentos milhdes) de
ordinarias e 400.000.000 (quatrocentos milhdes) de preferenciais.

Pagina 1 de 9



Artigo 7°.

Artigo 8°.

Artigo 9°.

Artigo 10.
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81° As emissOes dentro do limite do capital autorizado serdo efetuadas
mediante deliberacdo do Conselho de Administracdo que fixara a
guantidade de acbes a emitir, o preco e as condi¢cbes de integralizagao,
bem como as demais condicGes e procedimentos referentes a cada
emissao.

§ 2°. A Companhia podera, dentro do limite do capital autorizado e, de acordo
com plano aprovado pela Assembleia Geral, outorgar opgdes de aquisicao
de acOes a seus administradores, a seus empregados ou pessoas fisicas
gue prestem servicos a Companhia ou a Sociedade sob seu controle, nos
termos do § 3° do artigo 168 da Lei 6.404/76.

Cada acao ordinaria dar& direito a um voto nas Assembleias Gerais. As acdes
preferenciais ndo terdo direito a voto, mas gozardo de todos os demais direitos
atribuidos as acdes ordinarias em igualdade de condi¢des, inclusive dividendo
pelo menos igual ao atribuido as agdes ordinarias; de prioridade no reembolso
do capital, sem prémio, proporcionalmente a participacdo no capital social em
caso de eventual liquidacdo da Companhia; e, ainda, direito de serem incluidas
na oferta publica de alienacdo de controle, nos termos do 8 1° seguinte.

§ 1° A alienacéo, direta ou indireta, do controle da Companhia, somente podera
ser contratada sob a condi¢cdo, suspensiva ou resolutiva, de que o
adquirente se obrigue a fazer oferta publica de aquisicdo das acfes dos
demais acionistas da Companhia, com direito a voto ou ndo, de modo a
lhes assegurar o pre¢co no minimo igual a 80% (oitenta por cento) do valor
pago por agcdo com direito a voto integrante do bloco de controle.

: 0 iai irei Vi uirird ireito,

8 2°. As acgles preferenciais sem direito a voto adquirirdo esse direito, se a
Companhia em 3 (trés) exercicios consecutivos, contados da criacdo da
respectiva espécie, deixar de pagar os dividendos minimos a que fazem
jus.

A Companhia podera, mediante deliberagdo de Assembleia Geral, criar classes
de acbes preferenciais mais favorecidas ou promover aumento de classe
existente sem guardar propor¢do com as demais, observando para as acdes
preferenciais sem direito a voto ou sujeitas a restricdes nesse direito, o limite de
2/3 (dois tercos) do total das ac¢bes emitidas. Dentro do mesmo limite, os
aumentos do numero de acdes, poderdo ser feitos com acdes de ambas as
classes ou somente de uma delas independente de proporcionalidade.

As acdes terdo a forma escritural e serdo mantidas em contas de depoésito, em
nome de seus titulares, em instituicdo financeira autorizada pela Comisséo de
Valores Mobiliarios — CVM e contratada pela Companhia, para prestar servicos
de acdes escriturais e ndo serdo representadas por certificados.

Os acionistas, na proporcdo das acbes que possuirem, terdo direito de
preferéncia para a subscricdo de novas acOes e/ou de valores mobiliarios
conversiveis em agoes.

§1° O prazo para exercicio do direito de preferéncia serd de trinta dias,
contados da data de publicacdo, no Diario Oficial, da ata de autorizacéo do
respectivo aumento, ou do competente aviso. O 6rgdo que autorizar a
emissao podera ampliar o prazo mencionado, até o dobro.
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§ 2°. A Companhia podera emitir agbes, debéntures conversiveis em acoes, e
bbnus de subscricdo, sem que assista o direito de preferéncia aos
acionistas, quando a colocacdo for feita mediante venda em bolsa de
valores, subscricdo publica, ou permuta de acdes, em oferta publica de
aquisicdo de controle, consoante dispuser a lei.

Nos aumentos de capital mediante subscricdo de a¢des, ou converséo nestas de
titulos ou créditos, a Assembleia Geral ou 0 Conselho de Administrac&o, poderéo
estabelecer que ao novo capital sejam atribuidos dividendos calculados pro-rata
temporis, tendo em vista a época de sua homologagao ou conversédo, desde que
seja dado conhecimento antecipado do fato aos interessados.

A instituicdo financeira depositaria das a¢des escriturais podera cobrar o custo
de servigos de transferéncia de titularidade das ag¢des, observados os limites
maximos fixados pela Comisséo de Valores Mobiliarios - CVM.

CAPITULO Ill - ASSEMBLEIA GERAL

A Assembleia Geral, com a competéncia prevista em lei, reunir-se-a
ordinariamente dentro dos 4 (quatro) primeiros meses seguintes ao término do
exercicio social, e extraordinariamente, sempre que 0s interesses sociais 0
exigirem.

A Assembleia Geral sera convocada pelo Conselho de Administragcéo, ou, em
falta deste, pelas pessoas previstas em lei, sendo seus trabalhos instalados e
dirigidos por mesa composta pelo Presidente do Conselho de Administragdo e
por outro membro deste ou, em falta destes, por presidente e secretério
escolhidos pelos acionistas presentes.

A Companhia poderd solicitar, dentro do prazo fixado no antncio de convocacao,
a entrega na sede social, de procuracées e demais documentos relativos a
representacdo de acionistas nas Assembleias Gerais.

A Companhia podera suspender as transferéncias, conversdes, desdobramentos
e grupamento de acgdes, pelo prazo maximo de 15 (quinze) dias consecutivos,
antes da realizagdo da Assembleia Geral, ou por 90 (noventa) dias intercalados
durante o ano.

CAPITULO IV - ADMINISTRACAO
Secéo | - Parte Geral

A Administracdo da Companhia incumbe ao Conselho de Administracdo e a
Diretoria, cujos membros serdo eleitos por um prazo de mandato unificado de 2
(dois) anos, podendo ser reeleitos.

81° A investidura de cada um dos membros eleitos do Conselho de
Administracéo e da Diretoria far-se-a mediante termo lavrado no livro de
atas de reunifes do respectivo 6rgdo, e permanecerdo no pleno exercicio
de suas funcdes até a investidura dos novos eleitos.
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8 2°. A posse de cada um dos membros eleitos do Conselho de Administragéo e
da Diretoria esta condicionada a prévia subscricdo de Termo de Anuéncia
dos Administradores, conforme disposto no Regulamento do Nivel 1 de
Governangca Corporativa da BM&FBOVESPA S.A. — Bolsa de Valores,
Mercadorias e Futuros, bem como ao atendimento dos requisitos legais
aplicaveis.

§ 3°. Compete a Assembleia Geral fixar a remuneracdo dos membros do
Conselho de Administracdo e da Diretoria. A remuneracdo podera ser
votada, em verba individual, para cada membro, ou em verba global,

cabendo entdo ao Conselho de Administracdo deliberar sobre a sua
distribuigao.

§4° Os administradores perceberdo, além da remuneragdo referida no

paragrafo anterior, a participacdo nos lucros referida no Artigo 37 deste
Estatuto.

8 5% Os cargos de Presidente do Conselho de Administracdo e de Diretor-
presidente ou principal executivo da Companhia, ndo poderdo ser
acumulados pela mesma pessoa.

Como Companhia autorizada a negociar seus valores mobiliarios no segmento
de listagem denominado Nivel 1 de Governanga Corporativa da BM&FBOVESPA
S.A. — Bolsa de Valores, Mercadorias e Futuros, sujeitam-se a Companhia, seus
acionistas, administradores e membros do Conselho Fiscal, quando instalado, as
disposicdes do Regulamento de Listagem do Nivel 1 de Governanca Corporativa
da BM&FBOVESPA.

Secdo Il - Conselho de Administragéo

O Conselho de Administracdo sera composto de 3 (trés) a 9 (nove) membros,
acionistas ou nao, eleitos pela Assembleia Geral.

Paragrafo unico. O Presidente e até dois Vice-presidentes do Conselho de
Administracao seréo eleitos entre e pelos seus membros.

E facultado a qualquer Conselheiro efetuar indicagdo especifica de outro
Conselheiro para substitui-lo em suas auséncias ou impedimentos temporarios.

Paragrafo unico. No caso de vaga definitiva, 0 Conselho de Administracéo, por
seus membros remanescentes, podera eleger um substituto
para completar o mandato do substituido.

O Conselho de Administracdo reunir-se-4 sempre que convocado por seu
Presidente ou por qualquer dos Conselheiros.

8§ 1° As reunibes serdo convocadas mediante comunicacdo por escrito,

expedida com antecedéncia minima de 3 (trés) dias, na qual constara o
local, data, hora e ordem do dia, salvo casos de manifesta urgéncia,
guando o prazo podera ser reduzido.

§ 2°. Serdo consideradas regulares as reunibes a que comparecerem todos 0s
membros, independente de quaisquer formalidades preliminares ou desde
gue todos manifestem sua concordancia na dispensa das mesmas.
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§ 4°.
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. Para que as reunides do Conselho de Administracdo possam se instalar e

validamente deliberar, sera necessaria a presenca da maioria de seus
membros em exercicio, sendo considerado como presente aquele que
estiver, na ocasido, representado por seu substituto ou que tiver enviado
seu voto por escrito.

As deliberagdes serdo tomadas por maioria de voto, devendo constar de
atas lavradas no livro préprio.

Compete ao Presidente do Conselho de Administragdo, e, em suas
auséncias ou impedimentos aos Vice-presidentes:

(a) presidir as reunides do 6rgao;

(b) supervisionar os servicos administrativos do 6rgao;

(c) representar o 6rgao na hipétese da alinea (j) do Artigo 22.

Compete ao Conselho de Administracao:

(@)
(b)

(c)
(d)
(e)
()
(9)

(h)

(i)
@)
(k)
V)
(m)

(n)

(0)
(p)

fixar a orientacdo geral dos negocios da Companhia;

aprovar planos de desenvolvimento, bem como o0s investimentos
necessarios a sua execuc¢ao;

aprovar orcamentos anuais e plurianuais de operacdo e/ou de
investimentos;

acompanhar em carater permanente, o desenvolvimento e desempenho da
sociedade;

estabelecer a estrutura administrativa da sociedade, e aprovar 0 seu
Regimento Interno;

eleger e destituir Diretores da Companhia, fixando-lhes as atribuicoes
respectivas;

fiscalizar a gestdo dos Diretores, examinar, a qualquer tempo, os livros e
papeis da Companhia, solicitar informagdes sobre contratos celebrados, ou
em via de celebracéo, e quaisquer outros atos;

fixar e distribuir, dentro dos limites estabelecidos anualmente pela
Assembleia Geral Ordinéria, a remuneragdo dos administradores quando
votada em verba global, bem como a participagdo de empregados;
estabelecer planos previdenciarios e beneficios para os empregados e
administradores da Companhia;

convocar as Assembleias Gerais Ordinarias e Extraordinarias, nos casos
previstos em lei ou quando julgar conveniente;

manifestar-se sobre o relatério da administracdo, as demonstracdes
financeiras e as contas da Diretoria;

deliberar sobre o pagamento de dividendos, inclusive intermediarios e juros
sobre o capital proprio aos acionistas;

manifestar-se sobre o encaminhamento a Assembleia Geral de qualquer
proposta de iniciativa da Diretoria, inclusive de aumento de capital,
destinagdo de Ilucros e alteragcbes estatutarias, sempre que julgar
conveniente;

autorizar a criagdo e extingdo de quaisquer estabelecimentos da
Companhia, destacando o capital necessario;

escolher e destituir os auditores independentes;

autorizar a aquisicdo de acdes de emissdo da Companhia para efeito de
cancelamento ou permanéncia em tesouraria e posterior alienagao;
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(q) manifestar-se sobre quaisquer atos ou contratos que a Diretoria submeter a
sua aprovacgao;

(r) autorizar o aumento do capital previsto no Artigo 6° deste estatuto e
deliberar sobre a emisséo de notas promissorias para distribuicao publica;

(s) avocar para sua decisdo qualquer assunto que julgar importante a
orientagdo dos negocios da Companhia, respeitada a competéncia da
assembleia geral;

(t) autorizar a constituicdo, fusdo, incorporacao, cisdo e extin¢cdo de sociedades
coligadas ou controladas;

(u) autorizar a celebracdo de acordos, atos ou contratos entre a Companhia,
seus acionistas e pessoas, fisicas ou juridicas, ligadas;

(v) autorizar a Companhia a participar em outras sociedades, bem como alienar
ou prometer alienar participacdes societarias;

(w) autorizar operacbes envolvendo alienagdo, oneracao, licengas ou uso de
marcas, patentes e tecnologia;

(x) autorizar a alienagdo de bens do ativo permanente, a constituicdo de 6nus
reais e a prestagao de garantias a obrigagcdes de terceiros, bem como atos e
contratos, sempre que o valor, em quaisquer dos casos enumerados nesta
alinea, exceder os limites eventualmente fixados pelo proprio Conselho de
Administragao; e,

(z) deliberar sobre os casos omissos, bem como sobre quaisquer outras
matérias previstas neste Estatuto.

Paragrafo Gnico. E também da competéncia do Conselho de Administrac&o
fixar a orientagdo da Companhia nas sociedades de que
participar e estabelecer o conteido do voto a ser exercido
pela Companhia, ou por pessoas por esta indicadas, quanto
a eleicdo e destituicdo de administradores, a alteracdo de
estatutos ou contratos sociais das ditas sociedades, bem
como as matérias listadas no “"caput® deste Artigo, nas
alineas |, o, p, s, t, U, v, w e X, ainda no tocante as mesmas
sociedades.

Secéo Il - Diretoria

A Diretoria serd composta de 2 (dois) diretores, no minimo, e de 9 (nove), no
maximo, sendo 1 (um) Diretor-presidente, até 3 (trés) com a designacao de
Diretor-vice-presidente, 1 (um) Diretor de Relagdes com Investidores e até 4
(quatro) Diretores sem designacdo especifica, todos residentes no Pais,
acionistas ou néo, eleitos pelo Conselho de Administragdo, podendo a fungéo de
Diretor de Rela¢bes com Investidores ser acumulada com a de outro Diretor.

Compete aos Diretores, na forma prevista neste Estatuto, a representacdo da
Companhia, ativa e passivamente, em juizo ou fora dele, bem como a gestéo
dos negdcios sociais em geral e a pratica de todos os atos de administracéo e de
disposicdo, necessarios ou convenientes ao cumprimento do objeto social,
inclusive celebrar atos e contratos de qualquer natureza ou finalidade, mesmo
para aquisicdo ou oneracado de bens do ativo permanente, constituir 6nus reais e
prestar garantias a obrigacfes de terceiros, observados os preceitos e limites do
Artigo 22 deste Estatuto.
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Além das atribuicbes conferidas por este Estatuto ou pelo Conselho de
Administragéo, compete:

(i) ao Diretor-presidente: (a) convocar e presidir as reunibes da Diretoria; (b)
conduzir os negocios e acompanhar seus resultados; (c) fazer cumprir as
decisGes emanadas da Assembleia Geral e do Conselho de Administracéo;
e, (d) reportar-se ao Conselho de Administragdo, nos casos previstos no
Estatuto ou havendo necessidade para tal.

(i) aos Diretores-vice-presidentes: (a) atuar em conjunto com o Diretor-
presidente para 0 desenvolvimento e realizacdo dos objetivos da
Companhia, auxiliando-o no desempenho de suas fungdes; e, (b) substituir o
Diretor-presidente em suas auséncias e impedimentos, obedecido ao
disposto no Artigo 29 deste Estatuto; e,

(iii) aos Diretores sem designacao, a pratica dos atos pertinentes as respectivas
areas de atuacdo, bem como aqueles decorrentes das atribuigcbes que lhes
forem fixadas pelo Conselho de Administragao.

Com as excegdes previstas neste Estatuto, qualquer ato ou contrato que
implique em responsabilidade ou obrigagdo da Companhia perante terceiros ou a
exoneracdo destes perante ela, serdo obrigatoriamente assinados: (i) por 2
(dois) Diretores; (i) por 1 (um) Diretor em conjunto com 1 (um) procurador; ou
(iii) por 2 (dois) procuradores.

Paragrafo unico. A Companhia podera ser representada por 1 (um) Diretor ou
por 1 (um) procurador: (a) perante  reparticbes  publicas
federais, estaduais, municipais, autarquias, empresas
publicas ou mistas; (b) quando se tratar de receber ou dar
quitacdes de importancias ou valores devidos & Companhia;
(c) firmar correspondéncia e atos de simples rotina; (d)

endossar titulos para efeitos de cobranca ou depdsito em
nome da Companhia; e, (e) prestar depoimento em juizo,

sempre que a Companhia for regularmente citada, sem poder
confessar.

As procuracdes serdo sempre outorgadas em nome da Companhia por dois
Diretores, especificando os poderes conferidos e os limites de competéncia,
devendo ter prazo determinado de validade, exceto para fins judiciais.

Artigo 28. A Diretoria reunir-se-a sempre gque for convocada pelo Diretor-presidente, ou por

um dos Diretores-vice-presidentes ou, ainda, por dois Diretores, nesta ordem. As
reunides serdo presididas pelo membro da Diretoria que as tiver convocado ou
gue for escolhido na ocasiéo.

§ 1°. Para que se possam instalar as reunides da Diretoria e nelas validamente
se deliberar, é necessaria a presenca, em primeira convocacao, da maioria
de seus membros em exercicio ou, em segunda convocacgdao, de qualquer
numero de membros, depois de expedida nova convocagao.

§ 2°. As deliberacdes da Diretoria constardo de atas lavradas no livro proprio e
serdo tomadas por maioria de votos, cabendo ao Presidente da reuniéo o
voto de desempate.
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O Diretor-presidente, em suas auséncias ou impedimentos, serd substituido por
um dos Diretores-vice-presidentes a ser indicado pelo Conselho de
Administracdo, permitida a acumulacdo de funcdes e votos. Em caso de vaga, o
Conselho de Administracdo, nos 15 (quinze) dias que se seguirem a vacancia,
elegera o substituto que exercera o cargo pelo tempo remanescente do
substituido.

Os demais Diretores terdo substitutos temporarios, indicados pelo Conselho de
Administracdo, nos casos de impedimentos, e eleitos pelo mesmo, em caso de
vaga. Nesta hipotese, o Diretor eleito exercera suas fungbes até o final do
mandato da Diretoria em exercicio, ou até que seja substituido por deliberacdo
do Conselho de Administragao.

E expressamente vedada & Diretoria a pratica, em nome da Companhia, de
gualquer ato relativo a negécios ou operacdes estranhas ao objeto social, salvo
se de interesse de sociedades coligadas ou de mesmo controle da Companhia.

CAPITULO V - CONSELHO FISCAL

A Companhia terd um Conselho Fiscal que so funcionara nos exercicios sociais
em que for instalado a pedido de acionistas que representem, no minimo, um
décimo das acdes com direito a voto ou cinco por cento das acées sem direito a
voto, observado, ainda, o disposto na legislagéo aplicavel.

O Conselho Fiscal quando em funcionamento serd composto de no minimo 3
(trés) e no maximo 5 (cinco) membros, e igual nimero de suplentes, eleitos pela
Assembleia Geral, que lhes fixard a remuneracéo, obedecido ao minimo legal.

Os membros do Conselho Fiscal, pessoas fisicas, acionistas ou néo, residentes
no Pais, que atendam os requisitos e impedimentos previstos na lei, terdo a
competéncia nela disciplinada.

CAPITULO VI - EXERCICIO SOCIAL E LUCROS
O exercicio social termina no dia 31 (trinta e um) de dezembro de cada ano.

Ao fim de cada exercicio social a Diretoria far4 elaborar as demonstracfes
financeiras previstas em lei, observadas as normas entdo vigentes. A
Companhia podera levantar também balan¢co semestral ou trimestral ou, ainda,
com outras periodicidades previstas em lei.

Do resultado do exercicio, apés a deducdo dos prejuizos acumulados, se
houver, e da provisdo para pagamento do imposto de renda, serd retirada
parcela destinada a participacdo dos administradores no lucro, observados os
limites definidos em lei, e cujo pagamento ficard condicionado a efetiva
atribuicdo aos acionistas do dividendo obrigatério estipulado neste artigo.

§ 1°. O lucro liquido tera a seguinte destinacéao:

(& 5% (cinco por cento) para a constituicdo de Reserva Legal, que nao
excedera a 20% (vinte por cento) do capital social;
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Artigo 38.

Artigo 39.

Artigo 40.

Artigo 41.
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(b) do saldo remanescente, ajustado na forma da lei, 30% (trinta por
cento) no minimo, serdo distribuidos aos acionistas como dividendo
minimo obrigatorio; e

(c) o saldo, se for o caso, que ndo for apropriado a reserva de que trata o
8§ 2° infra, ou retido na forma prevista em orcamento de capital

aprovado pela Assembleia Geral, sera destinado como dividendo
suplementar aos acionistas.

§ 2°. A Reserva de Investimento e Capital de Giro tera por finalidade assegurar
investimentos em bens de ativo permanente e acréscimo do capital de giro,
inclusive através de amortizacédo de dividas da sociedade, bem como o
financiamento de empresas controladas e coligadas. Sera formada com o
saldo do lucro ajustado apés dele deduzido o dividendo obrigatério e tera
como limite maximo importe que ndo podera exceder, em conjunto com a
reserva legal, o valor do capital social.

§ 3°. A Assembleia Geral, quando entender suficiente o valor da dita reserva
estatutaria, podera destinar o excesso para distribuir aos acionistas.

O Conselho de Administrag&o podera:

@ Declarar dividendos a conta do lucro apurado no balangco patrimonial
semestral, bem como em decorréncia de balancos em periodos menores,
atendido no dltimo caso, o limite do Artigo 204, § 1° da Lei 6404/76, ou
ainda, declarar dividendos intermediarios a conta de lucros acumulados ou
reservas, obedecidos os limites legais;

(b) Creditar e pagar juros sobre o capital proprio, nos termos da legislacéo
propria vigente, e imputa-los ao dividendo minimo obrigatorio de que trata a
letra (b) do § 1° do Artigo 37 deste Estatuto.

Paragrafo Unico. Quando declarados dividendos intermediarios, em percentual

nado inferior ao obrigatorio, o Conselho de Administracdo
podera autorizar, ad referendum da Assembléia Geral,
participacéo proporcional aos administradores.

Prescreve em 3 (trés) anos a agao para haver dividendos, contados da data em
gue tenham sido postos a disposi¢do dos acionistas.
CAPITULO VII - LIQUIDACAO E TRANSFORMACAO

A Sociedade se dissolvera e entrara em liquidagc&o nos casos previstos em lei,
pelo modo que for estabelecido pela Assembleia Geral, a qual designara os
liguidantes que devam funcionar durante o periodo da liquidag&o.

A Companhia podera transformar seu tipo juridico mediante deliberacdo da
maioria absoluta dos votos.
-0-0-0-0-0-0-0-

Estatuto Consolidado na AGOE de 29/03/2012
e alterado nas AGOE de 14 de abril de 2014 e de 27 de abril de 2017.
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